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Le CCAS de Saint-Mammes recrute :

Date de publication de I'offre : 27/02/2024 Type d’emploi : Emploi permanent
Date limite de candidature : - Ouvert aux contractuels : Oui
Poste a pourvoir le : 1°" mars 2024 Temps de travail : Partiel

Nombre de poste a pourvoir : 1
Service d’affectation : CCAS/SAD

Lieu de travail : 2 rue Grande,
77670 Saint-Mammeés

Filiere : Sociale

Grade(s) : Agent social
Catégorie: C

Métier(s) : Aide a domicile

Position dans I'organigramme
Sous la responsabilité et le contréle de la responsable du Service d’Aide a Domicile.

Horaires de travail et lieu de travail

- Au domicile des bénéficiaires du service d'aide a domicile

- Uniquement sur le territoire de la commmune de SAINT-MAMMES sauf autorisation du service
- Horaires irréguliers en fonction du planning

- Plage horaire d'intervention : 7h00 - 19h00 - 7 jours / 7

Objectifs
Contribuer au maintien a domicile des personnes agées, handicapées, malades ou rencontrant
des difficultés permanentes ou passageres.

Apporte une aide a la personne, dans son cadre de vie, pour l'accomplissement des taches de la
vie quotidienne, une aide a l'entretien du domicile, un soutien psychologique et social.

Taches
- Accompagner et aider les personnes dans leur vie quotidienne
- Evaluer le degré d'autonomie de la personne et respecter ses souhaits, goUts et habitudes

- Adapter les technigues de mobilisation et d'aide aux transferts en fonction du degré de
dépendance
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Taches (suite)

- Aider a I'habillage et au déshabillage

- Stimuler physiquement la personne aidée

- Veiller a la propreté et a I'entretien du linge (lavage, repassage, petite couture..)
- Apporter un soutien lors de la toilette

- Surveliller la prise de médicaments

- Aider au repas (élaborer des menus et confectionner des repas équilibrés en tenant compte des
indications médicales, servir, accompagner et favoriser le plaisir lors de la prise de repas)

Compétences nécessaires
- Connaissance du public “fragile”
- Notions d'’ergonomie (gestes et postures)

- Bonne connaissance des principes diététiques et maitrise des techniques de cuisson et de
conservation des aliments

- Ecoute, sens du dialogue et diplomatie

- Organisation, rigueur, méthode et grande réactivité
- Sens du service public

- Discrétion et disponibilité

Permis B indispensable

Envoyer CV et lettre de motivation :

Monsieur le Président, Joél Surier
2, rue Grande
77670 Saint-Mammes

ou par e-mail : ccas@saint-mammes.com



