
PRÉSENTATION

NOS ACTIONS
L’AROEVEN Franche-Comté organise des
séjours de vacances pour les jeunes de
06 à 17 ans ainsi que pour les familles.

L’AROEVEN Franche-Comté contribue à
la formation initiale et continue du
personnel éducatif intra et extra scolaire

L’AROEVEN Franche-Comté dispense des
stages de formations d’animateurs (BAFA)
et de directeurs (BAFD), destinés aux
personnes intéressées par l’encadrement
de jeunes en accueil collectif de mineurs
(séjours, accueils de loisirs, etc.)

03.81.88.20.72

2 Rue des Li las
25000 Besançon

aroeven .be sancon@aroeven . f r

CONTACTEZ-NOUS

Il existe une AROEVEN par académie.
Reconnue d’utilité publique et habilitée

par le ministère de la Jeunesse et de
l’Education Nationale.

L’AROEVEN (Association Régionale des
Œuvres Educatives et de Vacances de
l’Education Nationale) est un mouvement
d’action populaire œuvrant pour un
apprentissage conscient et actif de la
liberté en vue d’un épanouissement de la
personnalité des jeunes et de leur
participation à la vie de la société. 

BAFA/BAFD
EDUCATION - FORMATION

SÉJOURS DE VACANCES



SECTEUR BAFA-BAFD
Ouvert à tous les jeunes à partir de 16 ans, le
BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions
d’Animateurs) est un vrai tremplin pour
travailler dans le secteur de l’animation de
loisirs en accueil collectif de mineurs. Le
BAFD (Brevet d’Aptitude aux Fonctions de
Directeur) permet de poursuivre cette
action, dès 18 ans, au sein d’une équipe
pédagogique en relation avec les
organisateurs de séjours.

LES AVANTAGES
Le BAFA représente une valeur ajoutée
incontestable sur un CV, il relève d’un
engagement et atteste d’une véritable
première expérience dans le monde du
travail. Le BAFA est également valorisé
sur Parcoursup.

L’animateur est formé pour transmettre
des valeurs éducatives et citoyennes (la
laïcité, le prévention des discriminations,
etc.) par le biais d’activités ludiques.

Le BAFD permettra au directeur de
concevoir un environnement responsable
autour d’une équipe pédagogique en lien
avec l’organisateur.

L’animateur, tout comme le directeur,
acquière des savoir-faire (organiser,
animer, encadrer, planifier, rendre
compte, etc.) et des savoir-être (écoute,
autonomie, etc.)

SECTEUR EDUCATION
FORMATION

Nous responsabilisons et impliquons les
jeunes dans la vie en société de façon

active.

L’AROEVEN Franche-Comté a à cœur de
promouvoir la place et la parole des jeunes
dans leur éducation. Nous participons à
l’accompagnement des jeunes dans leur
devenir scolaire, professionnel et citoyen.

La médiation par les pairs
La formation des délégués
L’éducation aux médias sociaux
Sensibilisation au harcèlement
Lutte contre le décrochage scolaire
La laïcité
Animer des temps de réunion
Construire un nouveau projet
d’établissement

Nous intervenons dans les écoles primaires,
les collèges et les lycées à travers diverses
formations à destination des élèves et des
équipes encadrantes :

Nous développons des partenariats et
donnons à chacun des méthodes et des

outils permettant de construire un projet
éducatif partagé. 

SECTEUR VACANCES
Les centres de vacances sont l’activité
fondatrice de l’AROEVEN. Nous concevons
des séjours comme de véritables lieux
d’éducation, de découverte et
d’apprentissage ouverts à tous. Ces séjours
ont lieux tout au long de l’année et peuvent
être construits sur demande.

Pour nous, il est essentiel de permettre à tous
les jeunes de partir en vacances afin de se
dépayser, de vivre des moments
inoubliables, de s’amuser et d’appendre en
découvrant le monde, les autres mais aussi
soi-même.


